il. Erschwerniskatalog

Anlage

Katalog- Erschwemis Zuschlag
Nr. in %/Std.
1. Schwere kdrperliche Arbeit
" - manuelles Be- und Entladen von Schittglitern und 5
schweren Lasten bei Oberschreitung nachfolgender
Grenzwerttabelle
Lebensalter Grenzhublast in kg
in Jahren Haufigkeit des Hebens und Tragens
gelegentiich héufiger
Frauen Minner Frauen Méanner
15-18 15 35 10
19-45 15 55 10
> 45 15 45 10
12 - Ausschachtungsarbeiten von Hand 5
13 - Stemmarbeiten von Hand 5
14 - Auswechseln von Kranseilen 5
2. Arbeiten unter Zwangshaltung
21 Arbeiten in beengter bzw. geblckter bzw. liegender 1
Kérperhaltung/Uberkopfarbeit/Arbeiten unter Anseilen
(Kandle, Behdlter, Bunker, Schachte)
22 Arbeiten der Instandhaltung, Montage, Demontage 16
an Ausriistungen und Anlagen mit stark einengenden
rdumlichen Bedingungen fiir Kérper oder GliedmaRen
3. Arbeiten unter besonderen Tomperaturverhdit-
nissen am Arbeitsplatz
n bei Hitze >+40 *C bis <+45 °C 11
32 >+45°C 16
33 bel Kilte <- 5°Chis <-15°C 5
34 < -15 °C bis <-20°C 11
35 <-20°C 16
4. Héhenarbeit
(Arbeiten auf Leitergeriisten, Masten, Schomsteinen,
mechanischen Leitern, Gerlistbavarbeiten)
41 Sbis 15m b
42 > 15bis 25m 6
43 > 25bis 50m |
44 > 50bis 75m 13
45 > 75bis 100m 19
46 >100m 24
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5. Arbeiten unter Schwingungen

- Fahren von Zugmaschinen, Radladern, Absetzkippern,
Gabelstaplern auBerhalb befestigter Strallen und Wege

- Arbeiten mit PreRluftwerkzeugen bzw. elektrischen
Bohrhdmmem

6. Arbeiten mit Kérperschutzmitteln

- Tragen gummierter Handschutzmittel, Stiefel, Ndsse-
schutzanzlige

~ Tragen von Wetterschutzkombinationen

- TFragen von filtierenden Gesichtsschutzmasken

- Tragen von Schutzanziigen bei Asbestarbeiten

- Tragen von Atemschutzhalbmasken mit Atemschutzfilter

- Tragen von Vollmasken mit Atemschutzfilter mit oder ohne
Gebldseunterstitzung

- Tragen von Volimasken in Verbindung mit einer stationdren
Atemluftversorgung

- Tragen von Gehdrschutzkappen

- Tragen von freitragbaren Isoliergerten oder Hitzeschutz-
anzug (Alufolie) oder Vollskaphander im aktiven Teil

- Tragen von Lichtbogenschutzanzligen bet Schalthand-
lungen in E-Anlagen

7. Arbeiten unter Spannung

(Arbeiten unter Spannung an Anlagen mit Nennspannungen
zwischen 50 und 1000 Volt Wechselspannhung
oder 120 und 1000 Volt Gleichspannung)

- Arbeiten an Freileitungen, Kabel-, Schalt- und Batterie-
anlagen oder Blrstensystemen rotierender Maschinen
- Arbeiten an Installations-, Zhler- oder MSR-Anlagen
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8. Sonstige Erschwernisse

- Instandhalten und Laden von stationdren Batterieaniagen

- Entrosten und Beseitigen von Farbanstrichen und Korros-
sionsschutz, Entfernen der Verzinkung/Kadmierung for
Schweillnahtvorbereitung

- Arbeiten an Dekontaminations- und Elekirolysebadern

- Unvorhergesehene Arbeiten ohne Kbtperschutzmittel in
Schlamm, Wasser bzw. unter Einwirkung von Feuchtigkeit
und Ndsse

- Verarbeitung von Epoxydharz und Schmelzkiebestoffen

- Arbeiten mit Glas-, Schiacke-, Mineralwolle

- Umgang mit Klebeverguimasse u. 4. Kenservierungsstoffen

- PVC-Schweillarbeiten

- Arbeiten mit Quecksilber

- Umgang mit Laborchemikalien, 4tzenden Filissigkeiten,
Farben, Verdiinnungs-, Reinlgungs-, u. Lisemitteln in ge-
achlossenen R4umen, die als Gefahrenstoffe eingestuft
sind

- Gieflen und Schweillen von Alu bzw, Aluverbindungen

- Schweillen, Schneiden, Ab- und Austrennen von Stahl-
teilen und Rohrleitunge

- Reparatur- und Reinigungsarbeitan mit starker Geruchs-
beléstigung, Aerosolbildung

- Exelerregende Arbeiten/Arbeiten unter starker Geruchs-
beldstigung (bei Berbhrung mit Fakakien, Arbeiten an
aufergewthnlich verschmutzten Einrichtungen von Ab-
wassersysiemen, Schmutzwasserleitungen, Umgang
mit Odorierungsmitteln}
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2. Nachtrag zur Gesamtbetriebsvereinbarung 06/95
Anlage 2.1 Zahlung von Zuschidgen flr Erschwernisse und Sorgfaltapflicht bel
Arbeiten in Kernkraftwerken der Energiewerke Nord GmbH

22

Grundsiéitze und Voraussetzungen
Neufassung:

Mit der Einflinrung des Eurc werden die in der Anlage aufgefihrien Erschwerniszu-
schldge in Prozent pro Stunde vereinbart. Die Zahlung erfolgt nur bei Arbeiten unter
auftergewdhnlich erschwerten Bedingungen, die mindestens 30 Minuten

andauern. Ab der Dauer von 30 Minuten erfolgt die Vergtitung fUr eine volle Stunde.
Das Aufsummieren von Zeiten fir gleiche Erschwernisarten mit weniger als

30 Minuten Expositionsdauer, die Ober einen Arbeitstag verstreut anfallen, ist
mogtich.

Beim Zusammentreffen mehrerer Erschwernisse werden die Zuschlidge
nebeneinander gezahlt, hdchstens jedoch bis zu insgesamt 50 % der individuellen
Stundenverglitung.

Sorgfaltspflicht

1. Satz

Der genannte DM-Belrag von 5,74/Tag entspricht 2,94 Euro/Tag.

Erschwerniskatalog

Die DM-Betrige des Erschwerniskataloges warden in Prozent der durchschnittlichen
Stundenvergitung der Ecklohngruppe 5/Stufe 0 der Vergiitungstabete der
Tarifgruppe Energie vom 20. August 2001 festgelegt.

Der 2. Nachtrag tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2002 in Kraft.
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